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Dear CICC Members,

Since 1995, the Coalition for the International Criminal Court (CICC) has grown to consist of over
2,500 member organizations from all parts of the world. Notably, the CICC has seen increased
membership and involvement from NGOs in Africa, Asia, Eastern Europe, Latin America, and the
Middle East, all of whom have added to the successful functioning of the global network of civil
society advocating for the ICC and calling for an end to impunity for the perpetrators of the world’s
most egregious crimes. As a result of this enormous expansion, a general consensus has been reached
that the CICC Steering Committee (SC) should be further expanded to be more representative of the
CICC’s growing global membership.

In 2007, the Steering Committee underwent its first official expansion when it welcomed 5 new
members, including representatives from Africa, Latin America and Asia. The Coalition is now
pleased to announce the launch of its second expansion with the goal of fully diversifying the
Committee to include a more robust mix of national, regional, linguistic and other expertise. During
the upcoming expansion, we call on members from the Middle East and North Africa (MENA),
Eastern Europe and Latin America to apply for SC membership.

To facilitate this expansion, the CICC Secretariat, in consultation with its current Steering Committee
and other members, has initiated an application process to judiciously select members from MENA,
Eastern Europe and Latin America to join the SC. The application consists of a detailed questionnaire
(see attached). The answers to this questionnaire will be reviewed by a globally representative
Selection Committee that will evaluate the applications. Each application will be evaluated on how
well the organization meets the following criteria:

In order to be considered for membership on the CICC Steering Committee, an organization must:

e be a current member of the CICC

e represent either MENA, Eastern Europe or Latin America

e be working on anti-impunity issues at the national, regional or international level

e have demonstrated a commitment to one or more of the CICC’s goals, including having
current activities related to one or more of the goals (for reference to the CICC’s goals, please
see the attached application form)
be highly regarded within the community in which the organization works

e be willing and able to make a commitment to participate actively in promoting the goals of
the CICC through work at the international, regional and/or national level through
participation in at least one of the CICC’s working groups or issue teams

e be free from direct control by any government

e be financially independent from, and otherwise free of direct control by, the CICC Secretariat
and all current members of the Steering Committee, in relation to ICC activities

THE CICC 1S A GLOBAL NETWORK OF OVER 2,500 CIVIL SOCIETY ORGANIZATICNS SUPPORTING
A FAIR, EFFECTIVE, AND INDEPENDENT INTERNATIONAL CRIMINAL COURT.

Steering Comrrittee: Amnesty International {Al), Asian Forum for Human Rights and Development (FORUM-ASIA), Asociacion Fro Derechas Humanos (APRODEH),
Civil Resource Deve opment and Documentation Centre {CIRDDOC-Nigeria), Comisiér Andina de Juristas (CAJ), Fédération Internationale des Ligues des Droits
de I'Homme (-IDH), Human Rights First (HRF), Human Rights Network- Uganda (HURINET-U), Human Rights Watch (HREW), No Peace Without Justice (NPWJ),

Parliementarians for G obal Action (PGA), The Redress Trust (RECRESS), Women's Initiatives for Gender Justice, and World Federalist Movement (NFM).




e be able to make a commitment to participate actively in issues of governance of the CICC by
participating in Steering Committee meetings and responding to at least some of the requests
for input between meetings.

We encourage members from MENA, Eastern Europe and Latin America who meet the above criteria
and are interested in Steering Committee membership to fill out the attached questionnaire. Please
provide detailed responses to each question as well as any supplemental documents that will assist the
Selection Committee in reviewing your application.

However, we wish to emphasize that irrespective of the SC expansion, the CICC will continue the
long-term practice of making major policy decisions during general strategy meetings and regular
consultations with all CICC members. The primary role of the Steering Committee is to interpret and
apply the CICC’s overall policies on matters occurring between general meetings. We recognize that
the vast majority of the CICC’s work at the national, regional, and international levels will continue
to be done by individual members, national networks, working groups, and issue teams.

Please note that the questionnaire is written in English and all responses to the questions should also
be written in English. Although the Secretariat does its best to translate publications and key
messages to its global membership in English, French, Spanish, and to a lesser extent Arabic and
Portuguese, the CICC Steering Committee conducts its primary meetings and email discussions in
English. Also, the inter-governmental meetings that the CICC participates in are generally conducted
in English. Therefore, applicants must have a representative that can communicate in written and
spoken English. While we understand the difficulties that this may pose for some of our members
who wish to apply, we have also taken into consideration the significant difficulties that would arise if
there are not adequate and open communication channels among Steering Committee members or
between Steering Committee members and key institutions that the CICC works with. Furthermore,
the Secretariat’s financial restrictions prevent it from providing translation and interpretation services
for SC meetings.

The deadline for sending your completed application to the Selection Committee is Monday, 13
September; however, applications will be reviewed on a rolling basis. Applicants selected for further
consideration will be contacted by the Selection Committee in late October and early November.

If you have any further questions regarding the application process, please contact Claire Grandison,
CICC Program Associate at grandison@coalitionfortheicc.org.

Thank you for your continued efforts to work toward the promotion of international justice and a fair,
effective, and independent International Criminal Court. For those groups that consider serving on
the Steering Committee, we look forward to hearing from you soon.

Best Regards,
Codlin & Hoce
William Pace

Convenor
Coalition for the International Criminal Court



Chers Membres de la CCPI,

Depuis 1995, la Coalition pour la Cour pénale internationale (CCPI) s’est développée en un réseau de
plus de 2 500 organisations membres de toutes les régions du monde. La CCPI a notamment constaté
un plus grand nombre de membres ainsi qu’une plus grande participation des ONG d’ Afrique, d’ Asie,
d’Europe de I’Est, d’Amérique latine et du Moyen Orient. Toutes ces organisations ont grandement
contribué¢ au succes du réseau mondial d’organisations de la société civile qui ceuvrent pour le bon
fonctionnement de la CPI et appellent a la lutte contre I’impunité des crimes les plus atroces. En
raison de cet important développement au cours de ces dix dernicres années d’existence de la
Coalition pour la CPI, le Comité exécutif de la CCPI a unanimement décidé qu’il devrait s’élargir afin
qu’il soit plus représentatif des membres des régions du monde ayant rejoint la CCPIL.

En 2007, le Comité exécutif a officiellement entrepris son premier ¢élargissement lorsqu’il a accueillit
5 nouveaux membres, y compris des représentants d’Afrique, d’Amérique latine et d’Asie. La
Coalition a désormais le plaisir d’annoncer le lancement de sa deuxiéme phase d’élargissement avec
pour objectif de diversifier pleinement le Comité en incluant une grande diversité nationale,
régionale, linguistique et d’experts. Lors du prochain élargissement, nous appelons les membres du
Moyen-Orient et d’Afrique du Nord (MOAN), d’Europe de I’Est et d’Amérique latine a faire
une demande d’adhésion au Comité exécutif.

Afin de faciliter cette transition, le Secrétariat de la CCPI, en consultation avec son Comité exécutif
ainsi que d’autres membres, a entamé¢ un processus de demande d’adhésion permettant de
sélectionner judicieusement un certain nombre de membres de la région MOAN, d’Europe de I’Est et
d’Amérique latine pour rejoindre le Comité. Le formulaire d’adhésion consiste en un questionnaire
détaillé (ci-joint). Les réponses aux questions de ce questionnaire seront examinées par un
représentant international du Comité de sélection, composé de représentants de diverses régions du
monde. Le Comité de sélection évaluera chaque demande en fonction des critéres suivants:

Pour remplir les conditions d’adhésion au Comité exécutif de la CCPI, I’organisation doit:

e ¢&tre actuellement membre de la CCPI

e représenter soit la région MOAN, I’Europe de 1’Est ou I’ Amérique latine

e travailler sur la question de lutte contre I’impunité au niveau national, régional ou
international

e avoir démontré un engagement a un ou plusieurs objectifs de la CCPI, et mener actuellement
des activités en rapport avec un ou plusieurs de ces objectifs (pour une liste des objectifs de la
CCPI, voir le formulaire d’adhésion ci-joint)

e ¢tre hautement considérée au sein de la communauté dans laquelle elle travaille

e avoir la volonté et la capacité de s’engager activement & la promotion des objectifs de la
CCPI au niveau international, régional et/ou national et en participant dans au moins un des
groupes de travail ou équipes de la CCPI
pouvoir fonctionner indépendamment du contrdle de tout gouvernement

e ¢&tre financiérement indépendant du Secrétariat de la CCPI ainsi que de tous les membres du
Comité exécutif pour ce qui concerne les activités en rapport avec la CPI

e {&tre capable de s’engager activement aux questions de gouvernance de la CCPI en participant
aux réunions du Comité exécutif et en répondant a certaines demandes d’action entre les
réunions.

Nous encourageons les membres de la région MOAN, de 1’Amérique latine ou d’Europe de I’Est
remplissant les critéres ci-dessus et qui souhaitent devenir membres du Comité exécutif de bien



vouloir remplir le questionnaire ci-joint. Veuillez détailler vos réponses pour chacune des questions
ainsi que tout document supplémentaire que vous joindriez a votre demande.

Cependant, nous souhaitons souligner que, quelque soit la nouvelle composition du Comité exécutif,
la CCPI continuera ce qu’elle a toujours fait jusqu’a présent: prendre des décisions majeures lors des
réunions de stratégie et des consultations réguliéres avec tous les membres de la CCPI. Le principal
role du Comité exécutif est d’interpréter et d’appliquer les régles générales de la CCPI sur des
questions survenant entre les réunions. Nous reconnaissons toutefois que la grande majorité du travail
de la CCPI au niveau national, régional et international continuera d’étre entrepris de manicre
individuelle par les membres, réseaux nationaux, groupes de travail et équipes de la CCPI.

Veuillez noter que le questionnaire est en anglais et que toutes les réponses aux questions doivent étre
écrites en anglais. Bien que le Secrétariat fait son possible pour traduire les publications et messages
clefs a I’intention de ses membres anglophones, francophones et hispanophones, et dans une moindre
mesure, arabophones et lusophones, le Comité exécutif de la CCPI conduit ses réunions et
communique par email en anglais. De plus, les réunions intergouvernementales auxquelles la CCPI
participe sont généralement conduites en anglais. Les candidats doivent donc avoir un représentant
capable de communiquer en anglais (écrit et oral). Bien que nous comprenions les difficultés que cela
représente pour certains de nos membres qui souhaitent se présenter, nous avons également pris en
considération le fait qu’une telle lacune pourrait affecter une communication ouverte et adéquate au
sein du Comité exécutif ou entre les membres du Comité et les institutions clefs avec lesquelles la
CCPI travaille. Enfin, les restrictions financiéres du Secrétariat ne lui permettent pas de fournir des
services de traduction et d’interprétariat pour les réunions du Comité exécutif.

Veuillez envoyer au Comité de sélection votre formulaire d’adhésion diiment rempli au plus tard le
lundi 13 septembre. Les demandes seront examinées au fur et & mesure qu’elles sont recues. Les
candidats considérés seront contactés par le Comité de sélection d’ici fin octobre et début novembre.

Pour plus de questions concernant les modalités de demande d’adhésion, veuillez contacter par email
Claire Grandison, Associée de programme a la CCPI : grandison@coalitionfortheicc.org

Nous vous remercions pour les efforts que vous continuer d’entreprendre pour promouvoir la justice
internationale et le fonctionnement d’une Cour pénale internationale juste, indépendante et efficace.

Dans I’attente de recevoir vos candidatures, veuillez recevoir nos sentiments les meilleures.
Cordialement,

Collon A Hock

William Pace

Coordinateur
Coalition pour la Cour Pénale Internationale



Estimados Miembros de la CCPI:

Desde 1995, la Coalicion por la Corte Penal Internacional (CCPI) ha crecido hasta alcanzar una
membresia compuesta por mas de 2,500 organizaciones provenientes de todas las regiones del
mundo. De manera notable, dentro de la membresia de la CCPI aument6 la participacion y el
involucramiento de ONG provenientes de Africa, Asia, Europa Oriental, América Latina y Medio
Oriente, las cuales han contribuido en el exitoso funcionamiento de esta red global de la sociedad
civil que aboga por la CPI y el fin de la impunidad para los perpetradores de los crimenes mas
terribles. Como resultado de la enorme expansion de la CCPI, se tomd la decision por consenso que el
Comité Ejecutivo Informal de la CCPI (CE) sea expandido, para asi ser mas representativo de la
membresia global de la Coalicion.

En 2007, el Comité Ejecutivo se expandid por primera vez desde su establecimiento cuando aceptd 5
nuevos miembros, los cuales incluyen representantes de Africa, America Latina y Asia. Ahora, la
Coalicion se complace anunciar el lanzamiento de su segunda expansion con la meta de diversificar el
CE completamente de modo tal que se incluya una mayor mezcla de naciones, de regiones, de
lenguas y experiencias. Durante la expansion que viene, la Coalicion invoca a los miembros del
Medio Oriente y Nor Africa, Europa del Este y America Latina a solicitar membresia del CE

Para facilitar esta expansion, el Secretariado de la CCPI, en consulta con nuestro actual Comité
Ejecutivo y otros miembros, inici6 el proceso de postulacion para seleccionar de manera juiciosa a
miembros adicionales que integraran el CE. La postulacion consiste en un detallado cuestionario (ver
adjunto). Las respuestas a este cuestionario seran revisadas por un Comité de Seleccion, formado por
delegados de todas las regiones, que evaluara las postulaciones. En cada postulacion se evaluara si la
organizacion se encuadra dentro de los siguientes criterios:

Para ser considerado para integrar el Comité Ejecutivo de la CCPI, su organizacion debe:

e Ser miembro actual de la CCPI

e Representa el Medio Oriente y Nor Africa, Europa del Este o America Latina

e Trabajar en temas anti-impunidad a nivel nacional, regional o internacional

e Haber demostrado su compromiso con uno o mas de los objetivos de la CCPI, incluyendo
actividades en curso relacionadas con uno o mas de estos objetivos (para referencia sobre los
objetivos de la CCPI, vea el documento adjunto)

e Gozar de alta consideracion dentro de su comunidad

e Comprometerse a participar activamente en la promocion de los objetivos de la CCPI por
medio de actividades y esfuerzos a nivel internacional, regional y/o nacional y por medio de
la participacion en por lo menos uno de los equipos de trabajo o tematicos de la CCPI

e No estar bajo el control ni depender de ninglin gobierno

e Ser independiente a nivel financiero, o no estar bajo ningun otro tipo de control directo sea, o
bien del Secretariado de la CCPI o de de todos los miembros actuales del Comité Ejecutivo,
en relacion a las actividades de la CPL

e Tener la capacidad para comprometerse para participar de manera activa en temas
relacionados con el gobierno de la CCPI, participando en las reuniones del Comité Ejecutivo
y respondiendo a por lo menos algunas de las solicitudes de opinidn entre reuniones.

Alentamos a aquellos miembros del Medio Oriente y Nor Africa, Europa del Este y America
Latina que cumplan con los criterios antes mencionados y estén interesados en ser miembros del
Comité Ejecutivo a completar el cuestionario adjunto. Por favor, brinden respuestas detalladas a cada



pregunta y envien cualquier documento suplementario, para poder asi facilitar informacion al Comité
de Seleccion en el proceso de revisar su postulacion.

Sin embargo, debemos enfatizar que a pesar de la expansion del CE, la CCPI seguira con la misma
practica de larga data para la toma de decisiones importantes, en cuanto a su politica durante las
reuniones de estrategia general y consultas regulares con miembros de la CCPI. El papel primario del
Comité Ejecutivo es interpretar y aplicar las politicas generales de la CCPI sobre temas que se
suscitan entre reuniones generales. Reconocemos que la mayoria del trabajo de la CCPI a nivel
nacional, regional e internacional seguird siendo hecho por miembros individuales, redes nacionales,
grupos de trabajo y equipos tematicos.

Por favor note que el cuestionario esta en inglés y todas las respuestas deben ser en ese mismo
idioma. A pesar de que el Secretariado realiza esfuerzos para traducir sus publicaciones y mensajes
principales a los miembros en todo el mundo en inglés, francés, espaiiol y — en menor extension- en
arabe y portugués, el Comité Ejecutivo de la CCPI lleva a cabo sus reuniones y discusiones via correo
electronico en inglés. También, las reuniones intergubernamentales en las cuales participa la CCPI
son conducidas por lo general en inglés. Por lo tanto, quienes postulen deben contar con un
representante que pueda comunicarse en ingles de forma oral y por escrito. Entendemos las
dificultadas que esto puede causar a algunos de los miembros que desean postular, pero también
debemos tomar en cuenta las dificultades significativas que pueden suscitarse si no existen canales de
comunicacion abiertos y adecuados entre los miembros del Comité Ejecutivo o entre los miembros
del Comité Ejecutivo y las instituciones clave con las que trabaja la CCPI. Ademas, por restricciones
financieras al Secretariado, nos encontramos vedados de brindar servicios de traduccion ni
interpretacion en las reuniones del CE.

La fecha limite para enviar su postulacion completa al Comité de Seleccion es el lunes 13 de
septiembre 2010; sin embargo, las postulaciones seran revisadas a medida que sean recibidas. Las
postulaciones de organizaciones que sean pre seleccionadas seran contactadas por el Comité se
Seleccidn a finales de octubre o principios de noviembre.

Si tiene preguntas sobre el proceso de postulacion, contacte a Claire Grandison, Asociada de
Programa de la CCPI via correo electronico a cicc@coalitionfortheicc.org.

Gracias por sus esfuerzos en el trabajo de la promocion de la justicia internacional y una Corte Penal
Internacional justa, efectiva e independiente. Para aquellos grupos que consideren postular a formar
parte del Comité Ejecutivo, esperamos tener noticias de Uds. pronto.

Saludos cordiales,
ol i Hoce

William Pace
Coordinador General
Coalicion por la Corte Penal Internacional
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